CODE REF.:IN-14 Anne ROI

DISPOSITIFS & ACTEURS JuN_|[ ocr.
DE L'EMPLOI & DU HANDICAP 15/13

1 jour inter (Présentiel/Distanciel)
intra (Présentiel et/ou Distanciel)

unirh-thransition
emploi* handicap

FORMATIONS

aucun
apports théoriques,
session de 12 stagiaires maximum jeux de réles et cas pratiques
Managers ou opérationnels Référent handicap
susceptibles d’accueillir et Mission handicap
intégrer un collaborateur en Spheére RH

situation de handicap.

& Appréhender les institutions, les financeurs et les acteurs de I'emploi et du handicap sur son territoire
& Découvrir les dispositifs

& Comprendre les complémentarités et les interactions pour bien accompagner un demandeur d’emploi,
un salarié ou un alternant

PROGRAMME NOS LOCAUX

Nos locaux sont accessibles aux
Notions socles : handicap, compensation et contribution personnes a mobilité réduite.
Les institutions et leurs roles : MDPH, CPAM, ... Unirh-Thransition est particulierement
sensible a I'accessibilité de ses formations
a tous et a l'intégration des personnes en
situation de handicap.

Le tissu associatif au service de I'emploi des personnes handica-
pées

Appréhender les politiques handicap des entreprises pour une

collaboration efficace. Contactez-nous afin d’étudier les

Comprendre le financement des dispositifs p055|b|I|te.s de r:ompensatlon
disponibles.

Découvrir les acteurs de 'accompagnement, de I'évaluation, de
la formation et du maintien. TARIFS DE LA FORMATION (H.T)

Inter : 450 € (H.T)/participant

Intra: 1 400 € (H.T)

Sur mesure : nous contacter

L base tarifaire :

1400 € (H.T) + ingénierie selon nombre de jours

SUIVI EVALUATION DES ACQUIS CONTACT

= Attestation de formation & Quiz

@ Questionnaire de satisfaction @ Cas pratiques 0144524069
remis a l'issue de la formation @ Mise en situation Frank Geis

& Questionnaire de satisfaction & Questionnaire de validation
a distance de la formation des connaissances

& Feuille de présence

formation@unirh-thransition.com
XXXXX)

ﬁ Formation en Présentiel






