CODE REF.:IN-13 Frank GEIS

MALADIES
INVALIDANTES 22116
& EMPLOI @W%

unirh-thransition
emploi* handicap

FORMATIONS

1 jour inter (Présentiel)
intra (Présentiel et/ou Distanciel)

aucun
apports théoriques,

. e . jeux de roles et cas pratiques
session de 12 stagiaires maximum ) pratiq
Conseiller en insertion professionnelle
Professionnel en charge de 'accompagnement a l'insertion et/ou a 'emploi
Formateur

& Connaitre et reconnaitre les maladies invalidantes
& Comprendre les problématiques spécifiques aux maladies invalidantes

& Acquérir les outils d'accompagnement pour compenser les difficultés rencontrées et permettre I'insertion
professionnelle

PROGRAMME NOS LOCAUX

Nos locaux sont accessibles aux

Lo . ersonnes a mobilité réduite.
Panorama des maladies invalidantes les plus courantes P

&

@ Comprendre les troubles associés Unirh-Thransition est particulierement

- sensible a I'accessibilité de ses formations
a tous et a l'intégration des personnes en
@ Préconisations et postures face au handicap invalidant situation de handicap.
&
&

Comment aborder les troubles avec les personnes concernées ?

Quelles compensations et aménagements peuvent étre mis en place ? ; )
P 9 P P Contactez-nous afin d’étudier les

Comment gérer lI'imprévisibilité de I'évolution de certains troubles possibilités de compensation
chroniques ? disponibles.

Adapter son accompagnement face aux troubles rencontrés TARIFS DE LA FORMATION (H.T)

Les ressources et les acteurs pour orienter et accompagner les per-
sonnes concernées Inter : 450 € (H.T)/participant
Intra: 1400 € H.T)
Sur mesure : nous contacter
L base tarifaire :
1400 € (HT) + ingénierie selon nombre de jours

SUIVI EVALUATION DES ACQUIS CONTACT

= Attestation de formation & Quiz
& Questionnaire de satisfaction @ Cas pratiques 0144524069
remis a l'issue de la formation @ Questionnaire de validation Frank Geis

@ Feuille de présence des connaissances ) ) .
formation@unirh-thransition.com
o000 00

ﬁ Formation en Présentiel






